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AVIS PUBLIC / PUBLIC NOTICE 
 
 

CODE D’ÉTHIQUE DES EMPLOYÉS – RÈGLEMENT NO 2054 ÉTABLISSANT UN CODE 
D’ÉTHIQUE ET DE DÉONTOLOGIE DES EMPLOYÉS MUNICIPAUX 

 

 

VEUILLEZ PRENDRE AVIS que lors d’une séance régulière de son conseil tenue le 
10 janvier 2022, un avis de motion a été donné par le conseiller Gilles Viens qu’à une 
prochaine assemblée du conseil, un règlement portant le numéro 2054 sera proposé et aura 
pour but d’abroger le code d’éthique et de déontologie des employés municipaux. 
 
Cette prochaine séance régulière du conseil aura lieu lundi, le 7 février 2022 à 19 :00 à la 
salle du Conseil de l’Hôtel de ville de Hatley située au 2100, route 143 à Hatley. Ce 
projet de règlement vise à y inclure les nouvelles exigences en matière de don, de marque 
d’hospitalité ou autre avantage. 
 
 
Donné à Hatley, ce 11 janvier 2022 
 
 
 
 
André Martel 
Secrétaire - trésorière 

 
Donné à Hatley, ce 11e jour de janvier 2022 

André Martel, secrétaire-trésorier 
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CERTIFICAT DE PUBLICATION 
 
Je, soussigné André Martel, secrétaire-trésorier de la Municipalité de Hatley, certifie sous mon 
serment d’office avoir publié l’avis public au recto, en en affichant une copie à chacun des deux 
endroits désignés par le Conseil municipal de Hatley, le 11 janvier 2022. 
 
 
En foi de quoi, je donne ce certificat, ce 11 janvier 2022. 
André Martel, Secrétaire-Trésorier 
 
 

 

 


	Donné à Hatley, ce 11 janvier 2022

